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РЕШЕНИЕ

трехсторонней комиссии по регулированию
социально-трудовых отношений в  Артемовском городском округе

25 апреля 2022 года







    
         г. Артем

 Рассмотрев и обсудив вопросы, вынесенные на заседание  трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений в Артемовском городском округе комиссия 
Р Е Ш И Л А:
1. Принять к сведению информацию:
О ситуации на  рынке труда в Артемовском городском округе в 2021 году и задачах на 2022 год. Об итогах квотирования рабочих мест для инвалидов в 2021 году, в том числе в муниципальных учреждениях. Об организации временных рабочих мест для трудоустройства несовершеннолетних граждан и организации проведения общественных работ в 2022 году;
Об итогах организации отбывания исправительных работ и  обязательных работ осужденными  в  Артемовском городском округе в 2021 году. О формировании перечня объектов отбывания обязательных  и исправительных работ осужденными на 2022 год;
Об итогах работы по государственному управлений охраной труда на территории Артемовского городского округа за 2021 год и задачах на I полугодие 2022 года; О состоянии работы по проведению процедуры оценки и управления профессиональными рисками в организациях, осуществляющих деятельность на территории Артемовского городского округа.
2. Секретариату трехсторонней комиссии (Сенотрусов):

2.1. Сформировать Перечни рабочих мест для лиц, испытывающих трудности в поиске работы, на основании данных предоставленных работодателями Артемовского городского округа на 2022 год.
                                                                                                 срок исполнения: до 06.05.2022
3. Отделу трудовых отношений (Сенотрусов) подготовить проекты распоряжений администрации Артемовского городского округа:
«О Перечне мест отбывания исправительных работ осужденными в  организациях Артемовского городского округа в 2022 году»;

«О Перечне   видов обязательных работ и объектов, на которых они отбываются                                                  в   Артемовском городском округе в 2022 году».
                                                                                                срок исполнения:  до 06.05.2022
4. Рекомендовать: 

4.1.  Отделению КГБУ «Приморский центр занятости населения» в городе Артеме (Афанасьева) продолжить информационно-разъяснительную работу о порядке организации временных рабочих мест для  трудоустройства лиц, испытывающих трудности в поиске работы.           

                                                                                                        срок исполнения: 2022 год  
5. Рекомендовать филиалу по Артемовскому городскому округу ФКУ УИИ   ГУФСИН России по Приморскому краю (Богданова):

5.1. Руководствоваться Перечнем мест отбывания исправительных работ осужденными в организациях Артемовского городского округа в 2022 году и Перечнем видов обязательных работ и объектов на которых они отбывают осужденными в организациях Артемовского городского округа в 2022 году при направлении осужденных для отбывания исправительных и обязательных работ. 
                                                                                                        срок исполнения: 2022 год

5.2. Предоставлять в администрацию Артёмовского городского округа информацию о заключении трудовых договоров с осужденными, направленными для отбывания исправительных работ к работодателям Артёмовского городского округа.
                                                                                                         срок исполнения: 2022 год  
6. Рекомендовать работодателям Артемовского городского округа:

6.1. Выделять рабочие места для трудоустройства лиц, испытывающих трудности в поиске работы.

6.2. Выделять рабочие места для отбывания обязательных и исправительных работ осужденными, а также временные рабочие места для трудоустройства несовершеннолетних граждан в летний период 2022 года.
                                                                                                         срок исполнения: 2022 год 

6.3. Не допускать нелегального найма работников (без заключения трудовых договоров), не официальных выплат заработной платы.

                                                                                                  Срок исполнения – постоянно

Координатор трехсторонней комиссии по регулированию

социально-трудовых отношений Артемовского
городского округа,  первый заместитель главы администрации

Артемовского городского округа
                                                                            В.А. Воркова                                                                     
