
ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 
ПРЕДУПРЕДИТЕЛЬНЫХ МЕР ПО 

СОКРАЩЕНИЮ ПРОИЗВОДСТВЕННОГО 
ТРАВМАТИЗМА

Отделение Фонда пенсионного и 
социального страхования  

Российской Федерации
По Приморскому краю



ЗАДАЧИ
обязательного

социального
страхования 

от несчастных 
случаев 

на производстве 
и профессиональных 

заболеваний
(Статья 1)

- Возмещение вреда, причиненного 
жизни и здоровью застрахованного при 
исполнении им обязанностей по 
трудовому договору

- Обеспечение экономической 
заинтересованности работодателей в 
снижении профессионального риска

- Финансирование предупредительных 
мер по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных 
заболеваний

ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ЗАКОН ОТ 24.07.1998 № 125-ФЗ 
«ОБ ОБЯЗАТЕЛЬНОМ СОЦИАЛЬНОМ СТРАХОВАНИИ  ОТ 

НЕСЧАСТНЫХ СЛУЧАЕВ НА ПРОИЗВОДСТВЕ И 
ПРОФЕССИОНАЛЬНЫХ ЗАБОЛЕВАНИЙ»



В целях управления профессиональными рисками Фонд наряду
со страхователями участвует в софинансировании целого ряда
мероприятий, направленных на сокращение производственного
травматизма и профессиональной заболеваемости.

С 2001 года, Фонд принимает решения о направлении
страхователями до 20 процентов сумм страховых взносов на
обязательное социальное страхование от несчастных случаев на
производстве и профессиональных заболеваний на финансовое
обеспечение предупредительных мер.

Объем средств может быть увеличен до 30 процентов сумм
страховых взносов при условии направление на оздоровление
работников предпенсионного и пенсионного возраста в
организациях, осуществляющих санаторно-курортное лечение

Правила финансового обеспечения предупредительных мер
утверждены Приказом Минтруда России от 14.07.2021 № 467н



1. Проведение специальной оценки условий
труда;

2. Приобретение работникам средств
индивидуальной защиты;

3. Проведение обязательных периодических медицинских
осмотров работников;

4. Санаторно-курортное лечение работников, занятых на
работах с вредными и (или) опасными
производственными факторами, а также санаторно-
курортное лечение работников предпенсионного и
пенсионного возраста;

Основные мероприятия



5. Обучение по охране труда отдельных категорий застрахованных;
6. Обеспечение работников лечебно-профилактическим питанием;
7. Приобретение приборов для определения наличия алкоголя (алкотестеры);
8. Приобретение приборов контроля за режимом
труда и отдыха водителей (тахографов);
9. Приобретение страхователями аптечек;
10. Мероприятия по приведению уровней воздействия вредных или опасных

производственных факторов в норму;
11. Обеспечение бесплатной выдачи молока или других равноценных пищевых

продуктов работникам;
12. Приобретение приборов, устройств оборудования:

- для обеспечения безопасности работников и контроля за безопасным
ведением работ в рамках технологических процессов;

- для проведения обучения по вопросам безопасного ведения работ;
- для мониторинга состояния здоровья работников, занятых на работах с
вредными или опасными производственными факторами.

Менее востребованные  
мероприятия

http://a3.sphotos.ak.fbcdn.net/hphotos-ak-snc6/253763_131302330283380_100002108411435_239134_2382475_n.jpg


Введено новое мероприятие:
Проведение оценки профессиональных рисков

14 июня 2024 года вступили в силу 
изменения в Правила 

(приказ Минтруда РФ от 19.03.2024 № 123н)



Согласно действующим нормативно-правовым 
актам финансовое обеспечение 

предупредительных мер носит заявительный 
характер

Страхователь до 01 августа может обратиться в
территориальный орган Фонда по месту своей
регистрации, с заявлением.

Также должен предоставить:
- План финансового обеспечения;
- Копию коллективного договора (либо 
соглашения по охране труда, либо локального 
документа о мероприятиях по охране труда

Кроме того, для каждого мероприятия в правилах
предусмотрен свой комплект документов.



НАПРИМЕР

На финансирование периодических 
медицинских осмотров:

1) копию списка работников, подлежащих
прохождению периодических медосмотров;

2) копию договора с медицинской организацией на
проведение периодических медицинских осмотров;

3) расчет стоимости услуг
по проведению периодических
медицинских осмотров.



НАПРИМЕР

На приобретение средств индивидуальной 
защиты:

1) перечень приобретаемых СИЗ с указанием
профессий, стоимости, количества, ссылками на
типовые нормы, сертификаты (декларации);
2) копию заключения Минпромторга РФ о
производстве СИЗ на территории Российской
Федерации (выписку из реестра промышленных
товаров ЕАЭС);
3) копию декларации (сертификата) о происхождении
товара для СИЗ, изготовленных на территории членов
ЕАЭС.



НАПРИМЕР

На санаторно-курортное лечение:
1) заключительный акт врачебной комиссии по итогам
обязательных периодических медицинских осмотров;
2) список работников, направляемых на СКЛ, с указанием
рекомендаций, содержащихся в заключительном акте;
3) копию договора с организацией, осуществляющей СКЛ,
копия договора, заключенного с организацией (агентом),
с указанием размера платы за посреднические услуги;
4) калькуляцию стоимости путевки;
5) справка на получение путевки на
СКЛ (форма 070/у) для СКЛ
предпенсионеров и пенсионеров.



НАПРИМЕР

На специальную оценку условий труда:

Копию договора с организацией, проводящей
специальную оценку условий труда, с указанием
идентификационного номера предстоящей
специальной оценки условий труда, количества
рабочих мест, и стоимости проведения специальной
оценки условий труда.



НАПРИМЕР

На бесплатную выдачу работникам молока 
(других равноценных продуктов):

1) перечень работников, которым выдается молоко с
указанием профессий, количества дней занятости на
работах с вредными условиями, вредных
производственных факторов на рабочем месте,
предусмотренных Перечнем, утвержденным Приказом
Минтруда России от 12.05.2022 № 291н;
2) сведения об идентификационном номере отчета о
проведении специальной оценки условий труда;
3) копию договора на поставку молока (других продуктов);
4) Расчет стоимости молока (других продуктов).



НАПРИМЕР

На проведение оценки профессиональных 
рисков:

1) копию договора с организацией, проводящей
оценку профессиональных рисков, с указанием
количества рабочих мест и стоимости проведения
оценки профессиональных рисков на указанном
количестве рабочих мест;
2) сведения об индивидуальных номерах рабочих
мест, на которых проводится оценка, с указанием
идентификационного номера отчета о проведении
специальной оценки условий труда.



ПРИЧИНЫ ОТКАЗА 
в финансовом обеспечении предупредительных 

мер по сокращению производственного 
травматизма и профессиональных заболеваний 

работников

 если на день подачи заявления у страхователя имеются
непогашенные недоимка, задолженность по пеням и
штрафам;

 представленные страхователем документы содержат
недостоверную информацию;
 если предусмотренные бюджетом Фонда средства на финансовое
обеспечение предупредительных мер на текущий год полностью
распределены.
 при представлении страхователем неполного комплекта
документов

Страхователь вправе повторно, но не позднее срока,
установленного пунктом 4 Правил, обратиться с заявлением в
территориальный орган Фонда по месту своей регистрации.



Страхователь несет ответственность за целевое и 
в полном объеме использование сумм 

страховых взносов на финансовое обеспечение 
предупредительных мер в соответствии с 

согласованным планом

в срок до 20 ноября текущего года имеет право
обратиться в для внесении изменений в план
финансового обеспечения:
в пределах согласованной суммы;

Например: получили разрешение на средства
индивидуальной защиты или специальную оценку
условий труда, но израсходовали не полностью.

Можно направить неосвоенные средства на другое
мероприятие, например, на вновь введенную оценку
профессиональных рисков



Страхователь несет ответственность за целевое и 
в полном объеме использование сумм 

страховых взносов на финансовое обеспечение 
предупредительных мер в соответствии с 

согласованным планом

в срок до 20 ноября текущего года имеет право
обратиться в для внесении изменений в план
финансового обеспечения:

либо сверх согласованной суммы
в случае направления средств на санаторно-
курортное лечение предпенсионеров и пенсионеров.



Правила финансового обеспечения и 
более подробная информация:

На сайте регионального отделения:
https://sfr.gov.ru/branches/primorye/info/~0/8185

Телеграм канал, Ссылка-приглашение:

t.me/Strahovateli_035
Раздел: Проф. Риски

Телефон для справок:

8 (423) 2-498-600



СПАСИБО  ЗА  ВНИМАНИЕ!
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